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Este documento se ha redactado y presentado al Consejo Asesor de la
Cdtedra Hidralia+UGR, en cumplimiento de lo establecido en el
convenio de colaboracion firmado para el desarrollo de la Catedra.

Aprobada en la Sesion Ordinaria del Consejo Asesor que se celebré
el........ de 2021.
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“Si todo el mundo estd avanzando junto, entonces el éxito se encarga
de si mimo”

Henry Ford
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PRESENTACION -

Montserrat Zamorano Toro
Directora de la Catedra Hidralia+UGR.

Debido a la situacion provocada por la pandemia este afio, no se pudieron
completar todas las sesiones que restaban para completar este proyecto.
Sin embargo, pudimos contar con la presencia de especialistas en
Objetivos de Desarrollo Sostenible. Asi fue, por ejemplo, en la celebracion
del evento en el que se discutio el ODS 6: Agua limpia y saneamiento,
donde contamos con la inestimable experiencia de Gustavo Calero
Diaz, director de Desarrollo Sostenible y Transformacion de Hidralia y
Wenceslao Martin Rosales, profesor de la Universidad de Granada.

Montserrat Zamorano Toro

Debido a la situacion provocada por la pandemia este afio, no se pudieron completar todas las sesiones que
restaban para completar este proyecto. Sin embargo, pudimos contar con la presencia de especialistas en
Objetivos de Desarrollo Sostenible. Asi fue, por ejemplo, en la celebracion del evento en el que se discutio el 0DS
6: Agua limpia y saneamiento, donde contamos con |a inestimable experiencia de Gustavo Calero Diaz, director
de Desarrollo Sostenible y Transformacion de Hidralia y Wenceslao Martin Rosales, profesor de la Universidad
de Granada. Asi mismo, para el ODS 10: Reduccion de las desigualdades, contamos con personalidades como
Analia Pastran y Evangelina Colli, de SmartlyLive; Carmen Lizarraga y Valentin Molina, ambos profesores de la
Universidad de Granada; Pedro Garcia, director de la facultad de Relaciones Laborales y Recursos Humanos de la
Universidad de Granada o Augustin Ndour, cofundador de Teranga Go, una plataforma de transporte compartido
en Africa que facilita los desplazamientos de los lugarefios que carecen de recursos suficientes.

Tras la venida de la pandemia, las sesiones restantes tuvieron que ser suspendidas. No obstante, se programaron
unas entrevistas con aquellas personas que estaba previsto que fueran ponentes de los ODS que faltaban, dando
como resultado un magnifico documental, titulado “Mosquitos, colibries y un carro de combate”. Este documental
fue elaborado por la agencia de comunicacion ACENTO COMUNICACION y presentado pdblicamente durante la
celebracion sin publico y en streaming de la Gltima sesion de “Los ODS, de Cine”. En esta se trataron el ODS 16:
Paz, Justicia e Instituciones Solidas y el ODS 17: Alianzas para lograr los Objetivos y se conté con la presencia de
la Rectora Magnifica de la Universidad de Granada, Pilar Aranda; la directora de la ETS de Ingenieria de Caminos,
Canales y Puertos, Montserrat Zamorano; Juan Manuel Jiménez Arenas, director del Instituto Universitario de la
Paz y los Conflictos; y Javier Ruiz Arévalo, coordinador del CEMIX UGR-MADOC.
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PRESENTACION :

Gustavo Calero Diaz
Director de Desarrollo Sostenible yTransformacion de Hidralia

nee (T - N Como viene pasando afios atrds, la diferenciacion de las empresas, Sin
b ) importar si son grandes 0 pequefias, ha pasado de verse reflejada en la
accion innovadora de las mismas y se ha transformado en un compromiso
cada vez mds ferviente con la proteccion medioambiental. Es en el punto
de equilibrio donde se obtiene la excelencia, innovar a favor del medio
ambiente, y donde se puede garantizar la subsistencia de las empresas.

Por eso en Hidralia, nuestro compromiso llega mas alla de simplemente

: : innovar. Impulsando iniciativas como por ejemplo la Red Andaluza de

PSR/ oro Disz Lucha Contra el Cambio Climético entre ofras cosas favorecemos el
intercambio de ideas y experiencias de mitigacion y adaptacion frente a este problema entre mdltiples empresas
y entidades pubilcas y privadas de toda Andalucia, superando a dia de hoy los 550 adheridos a la misma. Por
otra parte, con el Centro Tecnoldgico Cetaqua Andalucia en primera linea, llevamos muchos afios investigando e
innovando en torno al desarrollo estratégico, la seguridad de nuestros empleados y empleadas y la conservacion
del entorno, potenciando las practicas de economia circular. Todo ello es prueba de nuestra decidida apuesta por
el Desarrollo Sostenible y 1a Innovacion como pilares principales de nuestra estrategia de negocio.

Pero sin duda alguna, el principal aval para Hidralia son las personas. Desde nuestra empresa mostramos un
especial interés y nos esforzamos cada dia por la Innovacion Social, tanto hacia adentro, como hacia afuera.

La seguridad de nuestra plantilla y de nuestros clientes junto con la garantia del mejor servicio posible, han
sido siempre y serdn nuestras maximas preocupaciones.. Otro de nuestros principales pilares es el cuidado del
medio ambiente, en general y la lucha contra el cambio climatico en particular. En este afio tan dificil para todos,
Hidralia ha conseguido precisamente dos prestigiosos reconocimientos por parte de la Junta de Andalucia por su
COMpromiso en esta materia.

Pero adn no esta todo logrado, queda un largo camino por recorrer y nuevas soluciones que implementar a
problemas sociales, economicos, logisticos y ambientales. Estas innovaciones estamos seguros que contribuiran
a la generacion de valor social y economico. Y para lograr estas soluciones es necesario el trabajo en equipo, las
alianzas y las estrategias, y en el seno de esta idea surge la colaboracion entre Hidralia y numerosas entidades,
entre ellas la Universidad de Granada. Esta colaboracion se vio materializada en la Catedra Hidralia+UGR ya hace
cuatro afios y desde entonces cada vez es mas el prestigio que recoge y la divulgacion y difusion que realiza. Asi
pues, con mas fuerza que nunca, seguiremos trabajando en pro del planeta, Ia paz, la prosperidad, las personas
y las alianzas, como hasta ahora venimos haciendo.

!JNIVERSIDAD
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17 RETOS, UNA OPORTUNIDAD PARA CAMBIAR EL MUNDO

103 003, DE GINE

A traves 12l Séptimo Arte

Los OCS, de cine f

\ -#. —— __-‘ . . |
Imagen obtenido del video de difusién de “Los ODS, de cine”

El mes de octubre del afio 2019, la ETS de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos junto con la
Catedra Hidralia+UGR y Granada4Energy arrancaron la actividad “Los 0DS, de cine’ enmarcada en €l
programa 17 Retos: Una oportunidad para cambiar el mundo.

La propuesta, dirigida a toda la sociedad, ya fueran estudiantes, profesionales o simplemente ciudadanos
interesados en la lucha contra el cambio climético permiti¢ dar visibilidad a la problematica que los 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible intentan combatir en todo el mundo centrandose en dreas concretas como el agua, 10s
gcosistemas, la educacion, la pobreza, etc. La actividad consistio en un ciclo de cine con debate que pretende
acercar al pablico, a los ciudadanos, las nuevas metas propuestas por las Naciones Unidas en el campo del
cambio climéatico, la innovacion, la igualdad de género, el consumo responsable y 1a paz y la justicia.

=E1

B P S
\\ @@ FUERTOS

UNIVERSIDAD O
DE GRANADA

@ omawa %
calcula tu huella ecolégica




17 RETOS, UNA OPORTUNIDAD PARA CAMBIAR EL MUNDO

103 003, DE GINE

Debido a la situacion provocada por la pandemia este afio, no se pudieron completar todas las sesiones que
restaban para completar este proyecto. Sin embargo, pudimos contar con la presencia de especialistas en
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Asi fue, por ejemplo, en la celebracion del evento en el que se discutio el ODS 6: Agua limpia y saneamiento,
donde contamos con la inestimable experiencia de Gustavo Calero Diaz, director de Desarrollo Sostenible y
Transformacion de Hidralia y Wenceslao Martin Rosales, profesor de la Universidad de Granada. En esta
sesion se trato la problematica del agua como recurso escaso y valioso y se analizd la gestion de este vaiioso
recurso, desde el punto de vista de estos expertos, a través del visionado de una serie de fragmentos de peliculas
que tratan la tematica.

Fotograma de la pelicula “Mad Max: Fury Road”

Entre otras peliculas se pudo analizar |a pelicula “Mad Max: Fury Road”, una pelicula distopica en la que el agua
llega a ser un recurso tan escaso y preciado que se originan guerras por conseguirla. No es una realidad tan
lejana, en opinion de nuestros expertos. Esta pelicula distopica podria ser la premonicion de un posible futuro en
el que las guerras sean por 0s recursos, que Se convertiran en el mayor tesoro que podremos poseer.

Esto constituyo una reflexion importante que trataba de hacer pensar a los oyentes que la conservacion y buena
gestion del agua debe ser prioritaria en nuestro dia a dia. Hacer un mal uso de ella o derrocharla no traera consigo
sino una terrible escasez de la misma. Concluyeron la sesion, dando esperanzas al publico de que ain estamos
a tiempo de cambiar; sin dejar de lado, eso si, la imposicion de una realidad ya latente.

NIVERSIDAD .
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103 003, DE GINE

Asi mismo, para el ODS 10: Reduccion de las desigualdades, contamos con personalidades como Analia
Pastrany Evangelina Colli, de SmartlyLive; Carmen Lizarraga y Valentin Molina, ambos profesores de
la Universidad de Granada; Pedro Garcia, director de la facultad de Relaciones Laborales y Recursos Humanos
de la Universidad de Granada o Augustin Ndour, cofundador de Teranga Go!, una plataforma de transporte
compartido en Africa que facilita los desplazamientos de los lugarefios que carecen de recursos suficientes.

Mesa de ponentes de la sesién dedicada al ODS 10.

_i - ey B
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Iimagén extraida dé la bresentacién del ODS 10




17 RETOS, UNA OPORTUNIDAD PARA CAMBIAR EL MUNDO

“ 105 00S: MOSPUITOS, COLIBRIES ¥ UN CARRO DE COMBATE”

Tras la venida de la pandemia, las sesiones restantes tuvieron que ser suspendidas. No obstante, se programaron
unas entrevistas con aquellos ponentes previstos para los ODS que faltaban, dando como resultado un magnifico
documental, titulado “Los ODS: Mosquitos, colibries y un carro de combate’. Este documental fue
elaborado por la agencia de comunicacién ACENTO COMUNICACION y presentado pdblicamente durante la
celebracion sin publico y en streaming de la Gltima sesion de “Los ODS, de Cine”. En esta se trataron el 0DS
16: Paz, Justicia e Instituciones Sdlidas y el 0DS 17: Alianzas para lograr los Objetivos y se cont6
con la presencia de la Rectora Magnifica de la Universidad de Granada, Pilar Aranda; la directora de la ETS
de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos, Montserrat Zamorano; Juan Manuel Jiménez Arenas,
director del Instituto Universitario de 1a Paz y los Conflictos; y Javier Ruiz Arévalo, coordinador del CEMIX
UGR-MADQC.

A continuacion podéis ver el documental, un perfecto reflejo de lo que se pretendia conseguir con este proyecto.
Un analisis de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la mano de expertos y expertas en cada uno de ellos que
nos llevaran por un recorrido a través de los 17 ODS.

—

- ' -
Esta actividad ha tenido un gran impacto, llegando incluso a ser seleccionada por una de las mejores iniciativas
puestas en marcha por las universidades espafiolas relacionadas con los ODS por la Gumbre del Clima de
Madrid (COP25). “Para nosotros es un orgullo que la COP25 haya Seleccionado esta actividad que venimos
desarrollando desde octubre en la Universidad ae Granada. Creemos que el cine es un poderosa herramienta de

transformacion social y, por tanto, es una excelente idea utilizarlo como via para acercar los ODS a la sociedad’,

expuso la directora Montserrat Zamorano.
* Para visualizar los videos pulse sobre la imagen.
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GOVID-19: OPORTUNIDAD 0 AMENAZA PARA LOS 0DS

La COVID-19, ;es una oportunidad para cumplir con la Agenda 2030?

EI IV Foro de la Catedra Hidralia+UGR. celebrado el pasado 24 de noviembre de 2020, permiti6 debatir
sobre el impacto de la pandemia en el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Este virus no ha impedido que la Cétedra Hidralia, junto a la ETS de Ingenieria de Caminos, Canales y
Puertos y la Red Andaluza contra el Cambio Climatico , celebrase el que ha sido su cuarto foro, que
este afio se ha titulado “COVID-19: Oportunidad o amenaza para los ODS”. Este afio el debate ha formado parte,
también, del ciclo de actividades “Hablemos de Ingenieria Civil” de la World Council of Civil Engineers
(WCCE). El evento, que se desarrollé en formato on line, fue presentado por Margarita Sanchez, Gustavo
Calero y Montserrat Zamorano, facilitando |a asistencia desde cualquier punto del planeta y dando una
oportunidad que ha otorgado valor y espiritu al foco de este Foro.

ST

FORO

CATEDRA HIDRALIA+UGR
RED ANDALUZA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO

Victor Yepes Piqueras

“Naaa volverd a ser lo mismo, pero debemos crecer hacia
los objetivos que nos interesan, la sostenibilidad y el cambio
climatico”, asi resumia Victor Yepes la situacion post-
COVID advirtiendo que “/a crisis sanitaria ha desenfocado el
problema del cambio climatico”. En ese contexto, los mas
de 200 asistentes pudieron disfrutar de dos mesas de
debate en las que se analizaron los impactos de la epidemia,
tanto a nivel socioecondmico como medioambiental.

Péster IV Foro Catedra Hidralia+UGR
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GOVID-19: OPORTUNIDAD 0 AMENAZA PARA LOS 0DS

Durante el transcurso del foro, Montserrat Zamorano Toro, presento los primeros resultados del proyecto “Diseio
de estrategias para afrontar el impacto del COVID-19 en el cumplimiento de los ODS en Andalucia’
que se desarrolla en el marco de la convocatoria de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y
Empleo de la Junta de Andalucia, sobre el SARS-COV-2 y la enfermedad COVID-19, cofinanciada con
Fondos FEDER. Los resultados preliminares dejan de manifiesto el alto impacto negativo que esta enfermedad
puede tener sobre ODS como hambre, pobreza, desigualdad o trabajo, asi como la poca percepcion sobre las
oportunidades que por el contrario pueden abrirse, lo que pone sobre la mesa la necesidad de seguir impulsando
acciones dirigidas a cumplir con la Agenda 2030, sin dejar a nadie atras.

“Parafraseando a Victor Hugo,
esta cita refleja la oportuniaad que
tenemos ante nosotros, [el futuro
tiene muchos nombres: para los
aébiles es lo inalcanzable, para
los temerosos lo desconocido
pero para los valientes es la
oportunidad]. Tenemos que ser
valientes aunque la Situacion
que estamos viviendo con la
COVID-19, que evidentemente ha
marcado un antes y un adespués en
nuestro modo de vida pero que también nos va a permitir reflexionar sobre qué planeta queremos aejar a nuestras
generaciones futuras porque no olvidemos que la COVID-19 también es el resultado de los efectos ambientales
que estamos generando con un modo de vida y, por lo tanto, también supone un momento para parar, pensar y
ver qué mundo queremos tener en nuestro futuro.” MZT.

IV FORO

: »

Vldeo Montserrat Zamorano Toro. Fragmento de Blenvenlda

El maridaje entre la Universidad de Granada y la
empresa de gestion de aguas Hidralia llega con
este foro a su cuarto afio, aunando esfuerzos
para conseguir que las sinergias planteadas en
la creacion de la Catedra Hidralia + UGR sean
actualmente un hecho consolidado y exitoso, un
ejemplo de apoyo mutuo con el objetivo de la lucha
Margarita Séchez Romero Gustavo Calero Diaz porun plal’]eta mas sostenible.

* Para visualizar los videos pulse sobre la imagen.
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GOVID-19: OPORTUNIDAD 0 AMENAZA PARA LOS 0DS

Este IV Foro de la Céatedra Hidralia+UGR estuvo compuesto por dos mesas de debate online. El programa se
puede consultar a través del siguiente enlace: PROGRAMA.

La primera de ellas, bajo el titulo “Sociedad, economia salud y COVID-19 estuvo moderada por el profesor
y coordinador de la estrategia de ODS de la Universidad de Granada, Javier Ordéfiez Garcia, y en su conjunto,
lamesa estuvo conformada por Santiago Carho Valverde, catedratico de analisis econdmico de la Universidad
de Granada y director de estudios financieros de FUNCAS; Rafael Molina Sanchez, subdirector del Centro de
Liderazgo y Tecnologia de la ETSICCP en la UPM; Angel Villanueva Blasco, director de resiliencia y cambio
climativo y responsable de COVID-19 City Sentinel en el Grupo Suez; y Maria Garcia Pizarro, vicesecretaria
general primera de la Union Iberoamericana de Municipalistas. Respectivamente:

¥ FORD ops

Video. Mesa redonda: “Sociedad, economia, salud y COVID-19”

* Para visualizar los videos pulse sobre la imagen.
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GOVID-19: OPORTUNIDAD 0 AMENAZA PARA LOS 0DS

Lasegunda, llevé pornombre “Medio ambiente, clima, sostenibilidad y COVID-19' y estuvo moderada por
el CEO de OMAWA Huella Ecolégica, Andrés Ferrer Santiego. La mesa estuvo compuesta por personalidades
conocedoras del cambio climatico y el medio ambiente y los ODS relacionados con los mismos, de este modo
nos pudieron hacer un profundo analisis de la influencia de la pandemia sobre estos. Los ponentes fueron
Marta Serrano Balbuena, cofundadora de Women in Motion; Victor Yepes Piqueras, consejero del sector
Docencia e Investigacion del Colegio de Ingenieros de Caminos y catedrdtico en Ingenieria de la Construccion en
la Universidad Politécnica de Valencia; Nicola Cerantola, fundador y director de Ecologing; y Jesus David
Sanchez Labrador, ingeniero de montes y responsable del departamento técnico de Bosques Sostenibles.
Respectivamente:

I¥ FORD S5t Covid-19t =7==% 0DS

] W Soores rere
S MESA | oo
REDD N DA: PANELISTAS:

5.
MEDIO i ‘t
AMBIENTE,

CLIMA,
SOSTENIBILIDAD » l' 1
Y COVID-19

Video. Mesa redonda: “Medio ambiente, clima, sostenibilidad y COVID-19”

* Para visualizar los videos pulse sobre la imagen.
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DESAFIO TECNOLOGICO

Un afio mas, la ETS de Ingenierias Informatica y de Telecomunicacion convoco este afio 2020 la X
Edicion del Desafio Tecnologico para estudiantes de Grado, Master o Doctorado de la Universidad de Granada.
Esta actividad, orientada a la promocion de las TIC, el fomento del emprendimiento y la participacion activa del
alumnado en su desarrollo, cuenta de nuevo con la colaboracion y el patrocinio de la Catedra Hidralia+UGR
que, por su parte, ademas aporta uno de los retos propuestos.

Enla X Edicidn del Desafio Tecnoldgico se pudieron abordar uno o dos de los siguientes retos, que ademas
fueron compatibles:

-Desarrollo de un sistema de vehiculos guiados, compuesto por al menos un vehiculo autonomo que
pueda sequir rutas diferentes y determinar su ubicacion. Valordandose a su vez que el sistema aborde
temas relacionados con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

-Desarrollo de un sistema para la estimacion remota de la ocupacion de una unidad de metro ligero. Este
reto fue patrocinado por la Catedra Hidralia+UGR y consistia en la construccion y programacion de un
sistema que estime la ocupacion de una unidad del metro ligero para controlar el abono de los billgtes
por parte de los pasajeros. Paralelamente podia abordarse el tema para determinar el cumplimiento de
las medidas de prevencion del COVID-19 a través de la estimacion y control de la ocupacion optima que
garantice la sequridad de los pasajeros.

Total personas: 3 Totol personcs: 5

8

Ejemplo de sistema de deteccion de mascarillas Ejemplo de sistema de deteccién de mascarillas

El grupo ganador de esta edicion fue el equipo SIERRA BLANCA, compuesto por Luis Miguel Aguilar Gonzalez
y Francisco Alvarez Terribas. Se presentaron a ambos retos, proponiendo sistema de control a través de cmaras
que determinarian tanto la ocupacion como el correcto uso de las mascarillas. jNuestra enhorabuena chicos!

$G> UNIVERSIDAD
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TU TFG/TFM EN 3M “AGCCION POR EL PLANETA”

La Catedra Hidralia+UGR, esta vez en colaboracion con la Unidad de Calidad Ambiental del Vicerrectorado
de Igualdad, Inclusiony Sostenibilidad de la Universidad de Granada, convoc en 2020 por cuarto afio consecutivo,
la IV Edicion de los premios “Tu TFG/TFM en 3M. Accidn por el planeta” para estudiantes de Grado y
Master e la universidad de Granada cuyo trabajo de fin de grado o master hubieran sido presentados y aprobados
en el curso 2019/2020.

Debido a la situacion de pandemia y cuarentena global provocada por el virus COVID-19, Ia fecha de fin de
recepcion de trabajos sufri¢ varios retrasos, siendo conscientes de que los estudiantes podrian no disponer del
tiempo necesario para la preparacion de la documentacion por sus circunstancias personales, pero finalmente el
plazo finaliz6 el 20 de enero de 2021.

Para poder presentarse, bastaba con haber obtenido méds de un 7 en la nota final del mismo. La tematica del premio,
como su nombre indica, requeria que el trabajo presentado tuviese relacion con la preservacion y consecucion de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible relacionados con el planeta. Estos son:

=1 R ﬁ%..
-0DS 7: Energia accesible y no contaminante. : E =
-0DS 12: Produccion y consumo responsables. VEDICION TU TFG 7ol

y
-0DS 13: Accidn por el clima. = AEEIDN

-0DS 6: Agua limpia y saneamiento.

-0DS 14: Vida submarina.

-0DS 15: Vida de ecosistemas terrestres. M\@ PLAPDRNELETA

El formato del concurso consistio en la presentacion e et

de un resumen de 1.500 palabras del proyecto, - o i
o ¢ ~

un documento de 500 palabras justificativo de la
adecuacion del proyecto a alguno o algunos de los
0DS propuestos para el tema del trabajo, asi como un
video de 3 minutos en el que se explicase el trabajo de
forma breve, clara y concisa.

g

17 RETOSmISEL MUNé% S

BRI BoE 9805
y =

Poler del concurso de TFGY TM
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TU TFG/TFM EN 3M “ACCION POR EL PLANETA”

Como miembros del jurado, se contd con Montserrat Zamorano Toro, como directora de la Cétedra
Hidralia+UGR y la ETS de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos; Maria Belén Feriche Fernandez-
Castanys, directora de secretariado de Campus Saludable de la UGR; ..., como representante de COAMBA; y
Valentin Molina y Francisco Serrano como profesores de Ia UGR conocedores de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

En cuanto a la valoracion del jurado, los trabajos seleccionados para la recepcion de los premios han sido los
siguientes.

En la categoria de TFG:

En la categoria de TFM:

jNuestra enhorabuena a todos y todas!

“$G* UNIVERSIDAD .
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APOYO A LA INVESTIGACION Y DOCENCIA

TU TFG/TEM EN 3M “ACCION POR EL PLANETA”

A continuacion podréis visualizar los videos de los trabajos que obtuvieron el primer premio en ambas categorias,
la de Trabajo de Fin de Grado y la de Trabajo de Fin de Master. Ambos son claros ejemplos de creatividad,
esfuerzo, ingenio y mucho trabajo duro. Desde la Catedra Hidralia+UGR queremos agradecer, no solo a ellos,
sino a todos los participantes, esa increible labor que ademas estd en sintonia con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible tan importantes hoy en dia.

IV FIRD St e o Covid:10: ==

';I s I Andrés Farrer
2-MESA Y "'
REDONDA: p—

MEDIO
AMBIENTE,

CLIMA,
SOSTENIBILIDAD !',' :!
Y COVID-19

Video ganador de la categoria TFG.

IVFDRD: S s Covid-19: ===

MODERA:

|;_|— s l Andrés Farret
2-MESA 1
R EDD N DA. PANELISTAS:

MEDIO
AMBIENTE,

CLIMA,
SOSTENIBILIDAD } l.' ] :
Y COVID-19 -

Video ganador de la categoria TFM.

* Para visualizar los videos pulse sobre la imagen.




APOYO A LA INVESTIGACION Y DOCENCIA

CONCURSO DE FOTOGRAFIA “URGENTE ODS PLANETA”

La Catedra Hidralia+UGR en colaboracion con la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales
y la Universidad de Granada lanza la tercera edicion del Concurso de Fotografia “URGENTE ODS PLANETA".

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), como ya sabemos, surgen como una iniciativa de las
Naciones Unidas englobada dentro de la Agenda 2030 que persiguen eliminar la pobreza en todo el mundo,
erradicar el hambre, las desigualdades, crear una economia sostenible, proteger nuestros ecosistemas y luchar
contra el cambio climatico. En esto tltimo, es donde se centrara la temdtica del concurso.

De los 17 ODS, los 5 que componen la temdtica de este concurso son:

-0DS 6: Agua limpia y saneamiento.

-0DS 12: Produccion y consumo responsables.
-0DS 13: Accion por el clima.

-0DS 14: Vida submarina.

-0DS15: Vida de ecosistemas terrestres.

e e s Pudieron participar en el concurso cualquier miembro

EETMOMICASY ENPRESANALES del alumnado matriculado en la Universidad de Granada,
URGENTE tanto en grados como en posgrados, y que cumpliese
O D S con las bases del concurso.
PLANETA El concurso se dividio en dos fases:

-En |a primera, las obras participantes se enviaron en
formato digital por correo electronico.

-En la segunda fase, la Comision Evaluadora, una
vez que haya verificado que las colecciones cumplian
: los requisitos establecidos en las presentes bases,
convocaTORIA seleccion6 un maximo de 10 colecciones.

ABIERTA HASTAEL 18 DE ENERD DE 2021

REPRESENTA LA ACCION POR EL PLANETA EN TUS FOTOGRAFIAS
PODRAN PARTICIPAR TODOS LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LA LIGR
MAS INFORMACION EN: http:/ /catedrani 5
17 RETO'S sanciinia
BN
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APOYO A LA INVESTIGAGION Y DOGENCIA

CONCURSO DE FOTOGRAFIA “URGENTE ODS PLANETA”

Al'igual que ocurrid con tantos otros concursos y eventos este afo, la fecha de entrega de propuestas se prolong
hasta el 18 de ENERO de 2021 a las 23:59 horas.

Los ganadores de estos premios fueron:

“$G* UNIVERSIDAD
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APOYO A LA INVESTIGACION Y DOCENCIA

QUODS: UNETE AL RETO

Si la sociedad esta en constante cambio, ;c0mo es que la educacion ha cambiado tan poco?

Tradicionalmente la educacion ha consistido en una corriente unidireccional de informacion en la que el profesor
ensefia y el alumno aprende. Actualmente esto ha cambiado y la informacion fluye en ambas direcciones de modo
que a educacion sirve para que ambos actores aprendan el uno del otro. El principal problema es que hoy en dia,
la informacion va mas rapido que nunca y el conocimiento se ha quedado estancado.

QUODS nace con anhelo y el objetivo de ser una herramienta para un aprendizaje significativo. Este tipo de
aprendizaje se consigue haciendo al alumnado participe de la construccion de su conocimiento. Actualmente,
existe una importante falta de conexion entre el alumnado y el profesorado, especialmente, entre aquellos
profesores y profesoras con un modelo de ensefianza mas tradicional. Por eso, para romper con esta idea y dar
herramientas que hagan que tanto docentes como alumnos tengan una conexién mayor, QUODS se vale de la
gamificacion como metodologia principal.

L CAME LD
QUWE gy ERES

VIER ENEL g

Talleres QUODS realizados en centros educativos de la provincia

La gamificacion es una herramienta que, por medio de elementos de juego, fomenta la adquisicion de
conocimientos y la modificacion de nuestro comportamiento. Actualmente es una tendencia en todas las ciencias
pero sobre todo en la educacion ya que genera una motivacion intrinseca en el alumnado, generando ganas de
aprender y retarse a hacer cosas nuevas. El juego se ha utilizado como método de ensefianza desde tiempos
inmemorables ya que permite aprender una forma gradual, convirtiendo los problemas complejos en otros mas
sencillos.

@- DRALIA+UGR
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APOYO A LA INVESTIGACION Y DOCENCIA

QUODS: UNETE AL RETO

Siendo esta la esencia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, 17 retos promovidos por Naciones Unidas
para conseguir erradicar la pobreza, proteger el planeta y asegurar la prosperidad para todos, y que tienen como
horizonte el 2030. Desde la Cétedra Hidralia+UGR y la Escuela de Caminos, en el marco del programa “17
Retos: Una oportunidad para cambiar el mundo’, hemos creado este proyecto educativo, y asi poder
empezar lo antes posible. Como universidad, nuestro fin principal es la transmisién de conocimiento, pero no
queremos dejar pasar la oportunidad de ir més alld y fomentar en la temprana edad los valores que desde los ODS
podemos promover. Bajo este marco se crea este taller, el cual no solo estd pensado para los nifios, sino también
para que los educadores puedan aplicarlo en el dia a dia de su alumnado.Por eso, la gamificacion se convierte en
a respuesta mas idonea para la ensefianza de estos.

Como dijo C.S. Lewis “La tarea del educador moderno no es cortar selvas, sino regar los desiertos’.

PROYECTO

QUODS

Unete _al reto

de ln Eseuela Téenien Superiar de ingenierla de Camines, Canales y Puertas

¥
Catedra Hidralia+UGE

Video explicativo de los talleres QUODS.

Y ti, éte unes al reto?

* Para visualizar los videos pulse sobre la imagen.
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RED ANDALUZA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO
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RED ANDALUZA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO

REDAC

Tras la aprobacion de la Estrategia Andaluza de Desarrollo Sostenible y junto con la Ley 8/2018, de 8 de
octubre, de medidas frente al Cambio Climatico en Andalucia; naci6 en 2018 una iniciativa con el compromiso de
constituir alianzas en pro de la lucha contra el Cambio Climdtico a través de una apuesta por la Economia Circular.

Se trata de REDAC, Red Andaluza Contra el Cambio Climatico, que nace promovida por la empresa
Hidralia y gestionada por la Catedra Hidralia+UGR. A través de esta iniciativa se crea un espacio abierto y
participativo dirigido a favorecer la comunicacion y difusion de la lucha contra el Cambio Climdtico y a fomentar
la conciencia social de un problema que cada vez es mas importante, aprovechando ademas que la sociedad es
cada vez mas consciente de la importancia de este problema.

Asi pues, el 23 de noviembre del afio 2018 se presenta REDAC en el marco del Il Foro organizado por la
Catedra Hidralia+UGR, “Agua Fuente de Vida y Conflictos”.

OBJETIVOS DE
REDAC

Gustavo Calero nresemandn REDAC
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RED ANDALUZA GONTRA EL GAMBIO GLIMATIGO

REDAC

En virtud de los objetivos planteados y teniendo en cuenta la dimension global del Cambio Climético, se hace
necesario abordar el proyecto desde una optica de coordinacion con las politicas Internacionales, Europeas,
Nacionales y Regionales, por ello se ha planteado que la Red se articule en virtud de los ODS que han sido
asumidos por 193 paises miembros de la ONU, pues han sido aceptados por todos los organismos y Gobiernos
del mundo. Teniendo en cuenta la transversalidad del Cambio Climético, REDAC actta sobre €l a través de los
siguientes ODS:

1 ACCION ‘l ALIANZAS PARA
POR EL CLIMA LOGRAR
LOS OBJETIVOS

L5

Con esta iniciativa se esta consiguiendo involucrar a Administraciones y Organismos Publicos de dmbito local
y regional, empresas privadas de todos los tamafios y sectores, organizaciones del tercer sector y cualquier otro
tipo de asociacion u organizacion e incluso ciudadanos particulares, que compartan el interés por contribuir a
luchar contra el Cambio Climético, en general, y sus efectos en Andalucia, en particular, comprometiéndose a
contribuir al logro de los compromisos marcados. Actualmente mas de 560 entidades de 7 sectores diferentes ya
estan adheridas a REDAC.

Desde Hidralia y la Catedra Hidralia+UGR se trabaja en pro del compromiso social, el medio ambiente y la
economia. La integracion del Desarrollo Sostenible constituye el nticleo de una actividad que se ha ido gestando
de forma progresiva y a consciente. En este contexto, se ha gestado REDAGC como un ejemplo de lucha contra el
Cambio Climatico con el objetivo de que las iniciativas de de Hidralia y la Catedra Hidralia+UGR alcancen una
mayor visibilidad y puedan llegar mucho mas lejos.

PG UNIVERSIDAD .
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DIFUSION Y MEDIOS DE COMUNIGACION




DIFUSION Y MEDIOS DE COMUNICACION

Este ario la Catedra Hidralia+UGR ha destacado en el entorno medidtico, en particular, gracias a determinados
hitos. La difusion de las actividades es fundamental para que su objetivo llegue a buen puerto y por eso desde la
Catedra queremos agradecer a todos los medios de comunicacion que nos han dado su apoyo y plataformas para
difundir los acontecimientos mas importantes de este afo.

Entre ellos, podemos destacar l0s siguientes:

- Otorgan la Medalla de Andalucia 2020
al Mérito Medioambiental a Montserrat
Zamorano Toro, directora de la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria de Caminos,
Canales y Puertos, asi como de la Catedra
Hidralia+UGR.

La Vanquardia

Granada Hoy
Junta de Andalucia

- Estudio realizado desde la Escuela Técnica

7 ETS SAERE LR EL MUNDO Superior de Ingenieria de Caminos, Canales

y Puertos y la Cétedra Hidralia+UGR para
analizar el imacto de la COVID-19 en el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

Granada Hoy

-Salidaa la luz de QUODS, una iniciativa de la
Catedra Hidralia+UGR y la ETS de Ingenieria
de Caminos, Canales y Puertos desarrollada
por Fatima Ulierte como autora principal, y
con el apoyo de Diputacion de Granada, que
pretende Ilevar los ODS a los mas jovenes.

EuropaPress

l Xg* UNIVERSIDAD ,
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DIFUSION Y MEDIOS DE COMUNICACION

-1V Foro de la Cétedra Hidralia+UGR del afio L

RED ANDALUZA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO

2020, que en esta ocasion llevo por titulo:
COVID-19: Oportunidad o amenaza para
los ODS. Realizado en streaming con una
asistencia de 200 participantes online.

Granada Digital
Granada Hoy

- Finalizacion del evento “Los ODS, de Cing" con la presentacion
del documental “Los ODS: Mosquitos, colibries y un carro de
combate”, un fiel resumen en el que todos los ponentes que han
pasado por la Cétedra Hidralia+UGR aportan una beve vision de
cada uno de los ODS en su especialidad.

Granada Hoy

Red Andaluza Contra el Cambio Climatico

. Sin duda, este ha sido el afio de Hidralia Hidralia SA

y REDAC; gestionada desde la Catedra Andalucfa Informacion
Hidralia+UGR, Hidralia y REDAC han recibido Andalucia Informacion
en este afio 2020 numerosos premios de ABC Sevilla

los que los medios de comunicacion se han Diario Sur

hecho eco. 20 minutos

La Vaguardia
El Dia de Cordoba

Diario Sur

e .JNIVERSIDAD
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PROXIMO ANO

Disefio de programa piloto Betancour para difusion de la
ingenierfa en la educacion secundaria desde un punto de vista
didactico y educativo como medio de promocion.

Continuacion con nuestras actividades usuales de Desafio
Tecnoldgico, concursos de fotografia, premio “TFG y TFM en
3M” y muchos mas que se irdn desvelando.

Colaboracion con el desarrollo local continuando en la
medida de lo posible con el apoyo al CICODE y desarrollo de
actuaciones que puedan contribuir con la economia y el medio
ambiente de la zona.

Seguimiento de QUODS, uno de los grandes proyectos de la

Cétedra durante el afio 2020. Difundir el conocimiento de los -

0DS entre las nuevas generaciones, se ha comprobado que es Unete_al_reto
la mejor solucion para su entendimiento.

Dearrollo de colaboraciones en estudios y proyectos cuya base
esté centrada en los ODS y la cultura y la economia circular
principalmente, con la espera de resultados muy positivos y
esclarecedores sobre estos paradigmas de futuro.

AGUA,
DESARROLILO

Elaboracion de material recopilatorio de la Cétedra
Hidralia+UGR como testigo material de sus actividades y
logros en relacion con la difusion, gestion e investigacion.
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MEMORIA ECONOMICA

INGRESOS 2020 (EUROS)

Anualidad Hidralia 18.000,00
Remanentes 2019 7.089,42
Presupuesto total 2020 25.089,42

Accion 0. Pagos pendientes afio 2019

CcODIGO ACTIVIDAD ESTADO PREVISTO | PAGADO

. [l Edicidon Premio anual “Tu TFG en _
Actividad 0.1. 3M-Catedra Hidralia” Ejecutado 250,00| 250,00

. [l Edicidon Premio anual “Tu TFM en .
Actividad 0.2. 3M-Cétedra Hidralia” Ejecutado 300,00| 300,00

Actividad 0.3. Administracion general de la Catedra Ejecutado 149,09 [ 149,09

Actividad 0.4. Desafio Tecnoldgico Ejecutado 650,00 | 650,00
Actividad 0.5.  |Beca lcaro Ejeoutado |  318,41| 318,41
Actividad 0.6. Varios pagos Il Foro Ejecutado 953,78 953,78
Total Acciéon 0 2.621,28 | 2.621,28

Accion 1. Gestiones generales de la Catedra

cODIGO ACTIVIDAD ESTADO PREVISTO | PAGADO
Aprobacion por parte del Consejo de la
Actividad 1.1. Catedra de la Memoria Anual de Activi- | Ejecutado
dades 2020
Aprobacion por parte del Consejo de la
Actividad 1.2. Catedra de la Memoria Anual Econdmi- | Ejecutado
ca 2020
Aprobacién por parte del Consejo de la
Actividad 1.3. Catedra del Plan Anual de Actividades | Ejecutado
2021
Actividad 1.4. Administracion general de la Catedra Ejecutado | 2.500,00 [ 1.713,57
Total Accion 1 2.500,00 | 1.713,57

F§¢" UNIVERSIDAD ‘
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Accion 2. Comunicacion y difusién
cODIGO ACTIVIDAD ESTADO PREVISTO | PAGADO
Actividad 2.1. VI\\/Ilskr;tenlmlento y mejora de la pagina Ejecutado | 1.500,00 | 1.713,57
Actividad 2.2. :Z()agusmn de actividades de redes socia- Eeoutado | 1500.00| 123,69
.. ., . . No
Actividad 2.3. Elaboracion video memoria de 2019 s 750,00
Recopilacion de material audiovisual de
Actividad 2.4. las actividades desarrolladas en el ano ejeff,?ado -
2020
) Album difital “I Concurso de Fotografia: No
5. , 150,00
Artividad 2.5 ‘Agua y Desarrollo” CEEIEED
Total Accion 2 3.900,00 | 1.837,26
Accion 3 . Actividades de difusion
CODIGO ACTIVIDAD ESTADO PREVISTO PAGADO
Participacion de la Catedra en reunio-
. nes, foros y congresos sobre Gestion No
A N : : , 500,00
tividad 3.1 Digital, Innovadora, Social y Sostenible | eiecutado
del Agua
.o Z.nd No
Actividad 3.2 .1. | Cero Plasticos ejecutado - -
Actividad 3.2.2. | Cine Férum. “Los ODS, de Cine” Ejecutado | 1.100,00 | 450,22
. Concurso de Fotografia ODS, colabora- | pendiente
2.3, | X 800,00
Attividad 3.2.3 cién con Facultad de CCEE L2 [PEER
Actividad 3.2.4. | Jornada escolar QUODS Ejecutado | 2.000,00 | 2.494,52
Colaboracion en actividades organiza-
Actividad 3.2.5. | das por otros centros, instituciones u eje;'ft’ado - -
organizaciones
. Encuentro Intercatedras del Grupo N
Actividad 8.3. | g © sjecutado - -
Actividad 3.4. Gestion y Coordllnacn.onll?ed Andaluza Ejocutado | 150000| 64730
Contra el Cambio Climaético
Actividad 3.5. IV Foro Catedra Hidralia+UGR Ejecutado | 1.000,00 [ 1.060,88
Total Accion 3 6.900,00 | 4.652,92
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MEMORIA ECONOMICA

Accidn 4 . Apoyo a la investigacion, innovaciéon y docencia

CODIGO ACTIVIDAD ESTADO | PREVISTO | PAGADO
Colaboracion con el contrato de transfe-
rencia n® 4325 “Valorizacion energética
Actividad 4.1.1. dg res[d'uos de desbaste como combus- Ejecutado
tible sdlido recuperado para alcanzar el
residuo cero en EDAR” financiado por
EMASAGRA
Desarrollo “Granada Circular Challen-
Actividad 4.1.2. | ge: Definicion de Estrategias para la eje;'ft’ado 3.000,00
Redaccion de un Plan de Accion.”
Actividad 4.1.3. | Desafio Tecnologico Ejecutado | 1.750,00 360,60
Actividad 4.1.4. Estudio de V|ab|I|da}d sopre Ia puesta en Ejecutado
marcha de una revista cientifica
Actividad 4.1.5. Qtras 'cola'poramones con grupos de Not:é%cu-
investigacion
Actividad 4.2.1. | Premio anual “Tu TFG en 3M” o oao. | 750,00
Actividad 4.2.2. | Premio anual “Tu TFM en 3M” o oaco. | 900,00
Actividad 4.2.3. Desarrollo e mvestlgacElo.n de TFG. Cal- S,
culo de la Huella Ecologica
Actividad 4.2.4. | Propuestas para desarrollo de TFGs eje;'ft’ado
Actividad 4.2.5. g)géa(l)boramon en actividades del Aula " ct\li?ado
Colaboracion en el Curso “Especializa-
Actividad 4.2.6. |cion en Compra Publica y Gestion de eje;'ft’ado
Servicios”
Total Accion 4 6.400,00( 360,60
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Accion 5. Apoyo a acciones de cooperacion local y al desarrollo
CODIGO ACTIVIDAD ESTADO PREVISTO | PAGADO
o Colaboracion con el proyecto ESPE- N
Actividad 5.1. | 2\ o4 sjecutado -
o Apoyo a la recuperacion de la Acequia No
Actividad 5.2. Aynadamar sjecutado | 1-500,00
o Apoyo a actividades desarrolladas por _
Ejecutad 2 2
Actividad 5.3. ol CICODE jecutado 00,00 00,00
Total Accion 5 1.700,00 | 200,00

GASTOS TOTALES CATEDRA HIDRALIA+UGR 2020

TOTAL EJECUTADO EL ANO 2020 11.385,63
REMANENTE PARA INCORPORTAR EL ANO 2021 13.703,79
PENDIENTE DE EJECUTAR EL ANO 2021 2.450,00

DISPONIBLE PARA LA PLANIFICACION DEL ANO 2021

(a falta de nueva incorporacion d e fondos) 1253, 8

Las actividades qeue durante este afio no han sido ejecutadas tal y como estaba previsto, deben
su estado a la situacin de pandemia y confinamiento sufrida durante este pasado afio 2020.

Actividades no ejecutadas.

Actividades ejecutadas pendientes de pago.

Actividades ejecutadas y abonadas.
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GRACIAS POR VUESTRA COMPANIAY COLABORACION

atedra H | D RAL'A"' U G R

Gestion Digital, Innovadora, Social y Sostenible del Agua
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SIGUENOS EN NUESTRAS REDES Y VISITA
NUESTRA WEB PARA MAS INFORMACION

N

-

5







